
 

________________________________________________________________________________________________ 

 SRTVN 701 Bloco P Ed. Brasília Rádio Center Sala 1131, Asa Norte, CEP: 70.719-900 Brasília-DF 
Fone/ Whatsapp: (61) 3034-4559 / 98347-9645  

E-mail: contato@grupoz9.com.br / grupoz9bsb@gmail.com 

247190523 

1 

Brasília (DF), 8 de janeiro de 2025. 
 
Prezados, 
 

O Grupo Z9 nasceu, no ano de 2013, com o objetivo de criar e realizar eventos focados em educação 
corporativa e desenvolvimento empresarial. 

 
Os eventos planejados e executados pela empresa caracterizam-se pela originalidade, excelência e, 

principalmente, por resultados positivos àqueles que a veem como parceira. 
 
Somos uma empresa, que entra no segmento de palestras, cursos e treinamentos, com o firme 

propósito de nos colocarmos rapidamente entre os líderes do mercado. 
 

Contamos, para isso, com profissionais, palestrantes e instrutores rigorosamente selecionados e 
material didático, da mais alta qualidade, e preços altamente convidativos. 
 

E tudo isso, complementado por um eficiente serviço de assessoria e continuidade após todos os 
nossos eventos. 

 
Trabalhamos, praticamente, em todas as áreas de capacitação para administração pública. Nos 

colocamos a disposição para poder atender eventuais demandas do órgão. 
 
 
MISSÃO 
 
Promover o aperfeiçoamento de pessoas e organizações, a difusão do conhecimento e contribuir 

para a evolução da qualidade nas organizações públicas e privadas. 
 

 
VISÃO 
 
Ser uma empresa reconhecida pela qualidade no atendimento e na entrega de serviços aos seus 

clientes e pela disseminação de conhecimento. 
 

 
VALORES 
 
O respeito a todas as pessoas e a contribuição com os interesses da sociedade. A moralidade, que 

representa normas de conduta como a justiça, o respeito e a responsabilidade social a serem seguidas pelos 
colaboradores. A integridade, que representa a conduta coerente, leal, baseada na moralidade, na virtude e 
na ética. 

 
O comprometimento profissional, que é agir com responsabilidade funcional para com os seus 

clientes e parceiros. E a competência, que consiste em desempenhar as atividades com a técnica necessária 
a um eficiente e efetivo resultado final. 
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EMPRESA 
 
Com uma equipe especializada, o Grupo Z9 oferece a você cursos especializados com instrutores 

altamente capacitados e material didático atualizado, de acordo com a legislação atual. Visamos realizar 
sonhos e cultivar a cidadania através da atualização profissional 

 
O Grupo Z9 é fruto da experiência de seus sócios e colaboradores. Nossa missão é fornecer conteúdo 

com qualidade e objetividade, dispondo dos melhores instrutores, gerando assim um excelente custo X 
benefício para nossos clientes. 

 
  
TREINAMENTO QUALIFICADO 
 
Qualificar o profissional tem sido cada vez mais o caminho de muitas empresas para aumentar a 

eficiência do atendimento aos clientes. Podemos customizar treinamentos para atender as suas necessidades 
específicas, seja ele um departamento de contabilidade ou o Conselho de Diretores. 

 
O treinamento é fundamental para que profissionais de diversos ramos mantenham-se atualizados 

tanto com as regulamentações existentes como com as novas. O treinamento anual também pode ser uma 
exigência regulatória. Uma equipe destreinada ou mal treinada representa um risco significativo para 
qualquer empresa. 

 
Oferecer serviços e soluções que auxiliem os clientes a planejar, construir e melhorar processos e 

sistemas de informação é nossa missão. 
  
INTEGRAÇÃO TOTAL 
 
Nossos eventos oferecem integração total após o término dos mesmos. 
 
Dispomos de soluções conjuntas com nossos instrutores para propiciar discussões online dos temas 

abordados, mesmo após o término do evento. 
 
Nossos clientes não são apenas números para nós, eles se tornam parceiros de relacionamento, 

criando um vínculo duradouro que propicia uma experiência inovadora na forma de oferecer serviços no 
mercado, cada vez mais voraz e competitivo como o nosso. 

 
 SUPORTE AVANÇADO AO CLIENTE 
 
Com uma equipe altamente treinada e uma excelente plataforma online, nosso cliente sempre que 

necessário, terá um atendimento avançado e exclusivo. 
 

O Grupo Z9, fundado em 2013 adquiriu em 2019, os ativos e o know-how da Privilegium Cursos e da 
Prime Treinamentos, fundada em 2010, que uniram todo seu conhecimento e expertise para fornecer uma 
melhor qualidade na prestação de seus serviços a todos os seus clientes. Com o seu corpo de Instrutores 
Especializados, trazem conhecimento e aperfeiçoamento técnico aos profissionais que assistem aos seus 
treinamentos, alcançando o seu objetivo, que é capacitá-los por meio de estudos e exercícios direcionados. 
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Trabalhando com soluções presenciais e, também em EAD, inclusive com desenvolvimento de 
conteúdo exclusivo para o cliente que demanda a prestação de serviço de capacitação de seus colaboradores. 

 
CLIENTES 
 
Conheça alguns de nossos principais clientes: 
 
TRE-MA 
TRE-BA 
INCRA 
AGRODEFESA/GO 
BANCO DO BRASIL 
CONFEA 
TRE-CE 
CORREIOS 
MINISTÉRIO DO PLANEJAMENTO 
BRB – BANCO DE BRASÍLIA 
STJ 

TST 
MINISTÉRIO DAS COMUNICAÇÕES 
BANCO CENTRAL DO BRASIL 
DNIT 
CFFa 
TJBA 
TRE-AM 
ÓTICAS RAYSSA 
TRE-PA 
 

ANVISA 
NOVACAP 
DETRAN-DF 
METRÔ-DF 
MINISTÉRIO DO ESPORTE 
 
TREINAMENTOS MINISTRADOS ATUALMENTE 
 
 Confira abaixo, alguns treinamentos e capacitações ministrados atualmente pelo Grupo Z9 
 

 ASSÉDIO E DISCRIMINAÇÃO NO TRABALHO: COMO PREVENIR E COMBATER  
 
 LIDERANÇA PARA HOMENS NO SÉCULO XXI: EQUIDADE, TRANSFORMAÇÃO E COMBATE AO 

ASSÉDIO 
 

 ELABORAÇÃO PRÁTICA DE ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR (ETP), TERMO DE REFERÊNCIA E 
ANÁLISE DE RISCOS COM INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL 
 

 COMPLIANCE, ANTICORRUPÇÃO E INTEGRIDADE NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 
 

 GESTÃO DE RISCOS EM ALMOXARIFADO DE ORGANIZAÇÕES DE SAÚDE 
 

 IMPLEMENTANDO A GESTÃO DE RISCOS PARA INTEGRIDADE NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 
 

 INTELIGÊNCIA EMOCIONAL; 
 

 COMUNICAÇÃO ASSERTIVA E COMUNICAÇÃO NÃO VIOLENTA; 
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 LIDERANÇA TÓXICA - TEM POR OBJETIVO PRINCIPAL DESINTOXICAR, ATRAVÉS DA 
NEUROLIDERANÇA, OS LÍDERES QUE FAZEM MAL ÀS PESSOAS. VOCÊ É UM LÍDER CONTAGIANTE 
OU CONTAGIOSO?; 

 
 RETENÇÕES PARA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL, SOBRE INSS PARA FINS DE 

INFORMAÇÃO NA EFD-REINF E RETENÇÃO DO ISS; 
 

 GESTÃO E LIDERANÇA DE EQUIPES – EAD; 
 

 GESTÃO PROFISSIONAL DE FROTA DE VEÍCULOS, MAIS EFICIÊNCIA E ECONOMIA; 
 

 LICITAÇÕES E CONTRATOS - PREGÃO PRESENCIAL & ELETRÔNICO E SISTEMA DE REGISTRO DE 
PREÇOS. ATUALIZADO COM NOVA LEI Nº 14.133/2021; 

 
 GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS. ATUALIZADO COM A NOVA LEI DE 

LICITAÇÕES Nº 14.133/2021; 
 

 PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS EM CONTRATOS DE SERVIÇOS CONTÍNUOS DE 
ACORDO COM AS IN'S 05/2017 E IN 07/18 E ATUALIZADO COM A NOVA LEI 14.133/21 E COSIT 
RFB 75/21; 

 
 LICITAÇÃO TI EM CONFORMIDADE COM A IN SGD/ME 1/2019 ATUALIZADA COM A IN Nº 31/2021 

DO PLANEJAMENTO À CONTRATAÇÃO DE BENS E SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO; 
 

 LICITAÇÃO E CONTRATAÇÃO DE OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA, ATUALIZADO COM NOVA 
LEI Nº 14.133/2021; 

 
 GESTÃO DE DOCUMENTOS PÚBLICOS - INCLUINDO DOCUMENTOS FÍSICOS E ELETRÔNICOS; 

 
 REDAÇÃO OFICIAL COM FOCO NA ELABORAÇÃO DE DOCUMENTOS TÉCNICOS. (NOTAS TÉCNICAS 

E PARECERES TÉCNICOS); 
 

 CAPACITAÇÃO GERENCIAL PARA O NOVO PERFIL DA GESTÃO PÚBLICA; 
 

 GFIP/ SEFIP 8.4 NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA COM ÊNFASE NO E-SOCIAL; 
 

 E-SOCIAL – ESCRITURAÇÃO PÚBLICA DIGITAL DA FOLHA DE PAGAMENTO CONFORME 
ESTABELECE O MANUAL SIMPLIFICADO S-10 DE 17/05/2021 E CONCEITOS BÁSICOS SOBRE 
GFIP/SEFIP 8.4; 

 
 LEGISLAÇÃO DE PESSOAL LEI Nº 8.112/90 NO SERVIÇO PÚBLICO; 

 
 LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS (LGPD) APLICADA AO SETOR PÚBLICO; 

 
 COMUNICAÇÃO DIGITAL E MÍDIAS SOCIAIS NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA; 
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Somos cadastrados no SICAF. 
 
Visite nosso Portal: www.grupoz9.com.br  
 
Atenciosamente, 
 
 

Léo Marques Viana 
Diretor Comercial 

leo@grupoz9.com.br 
(61) 3034-4559 / 9 8347-9645 

 
RAZÃO SOCIAL: PRIVILEGIUM CURSOS LTDA - ME 
 
NOME FANTASIA: PRIVILEGIUM CURSOS 
 
CNPJ: 19.315.857/0001-29 
 
I/E: 08.088.903/001-23 
 
ENDEREÇO FISCAL :  
 
CNB 04 – LOTE 04 – SALA 704 – TAGUATINGA NORTE – BRASÍLIA/DF 
 
CEP: 72.115-045 
 
FONE: (61) 3034-4559 / (61) 9 8347-9645 
 
 
ENDEREÇO DE CORRESPONDÊNCIA:  
 
SRTVN 701 BLOCO P ED. BRASÍLIA RÁDIO CENTER SALA 1131 ASA NORTE – Brasília/DF CEP: 70.719-900 
 
 
DADOS BANCÁRIOS: 
 
BANCO INTER - 077 
 
AG: 0001-9 
 
C/C: 38521040 
 
 
CONTATO: Léo Marques Viana – Administrador 
E-MAIL: contato@grupoz9.com.br / leo@grupoz9.com.br 
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